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	令和8年度 北九州市  生産性向上・賃金引上げ応援補助金
	北九州市では、市内の中小企業の生産性向上と最低賃金引上げを応援するための
	上乗せ補助金制度
	を設けています。
	国の業務改善助成金とともにご活用ください。
	令和7年度
	厚生労働省（福岡労働局）業務改善助成金
	上乗せ支援
	北九州市生産性向上・賃金引上げ応援補助金
	補助対象経費の最大2/10


	北九州市生産性向上・賃金引上げ応援補助金の 申請書類などの詳細は、北九州市ホームページでご確認ください。


	手続きの流れ
	◆申請期間 令和8年5月1日（金）〜令和9年3月5日（金）必着
	国 業務改善助成金
	北九州市 応援補助金
	生産性向上のヒント集

	厚生労働省ウェブ サイトにも具体例が掲載されています



